
令和７年度第９回国立大学法人宮崎大学役員会議事要旨 

 

 

日 時   令和７年１２月２５日（木）１３：５２～１４：０９  

場 所   宮崎大学事務局棟３階会議室 

委 員   鮫島学長、片岡理事、藤井理事、賀本理事、明石理事、吉成理事、坂本理事、日野理事 

ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ  久保監事、川島監事 

列席者   德成企画総務部長、黒木総務広報課長、守矢人事課長、高木財務部長 他 

 

 

１．前回議事要旨の確認 

  学長から、令和７年度第８回役員会議事要旨（案）【資料１】について確認があり、原案どおり承認され 

た。 

 

 

２．議題 

（１）国立大学法人宮崎大学に勤務する職員の労働時間、休日及び休暇等に関する規程等の臨時特例に関する 

規程の制定について            

守矢人事課長から、【資料２】により、国立大学法人宮崎大学に勤務する職員の労働時間、休日及び休暇等

に関する規程等の臨時特例に関する規程の制定について説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

なお、学長から、本規程については試行期間での運用となるため、柔軟に改正等の対応ができるよう要請が

あった。 

 

（２）医療事故に係る示談交渉の開始について 

賀本理事から、【資料３】により、医療事故に係る示談交渉の開始について説明があり、審議の結果、原案

どおり承認された。 

 

（３）目的積立金・前中期目標期間繰越積立金の使途（案）について 

坂本理事から、【資料４】により、目的積立金・前中期目標期間繰越積立金の使途（案）について説明があ

り、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

 

３．報告事項 

（１）第４期中期目標期間（４年目終了時評価）に係る実績報告書等の進捗状況について 

学長から、【資料５】により、第４期中期目標期間（４年目終了時評価）に係る実績報告書等の進捗状況に

ついて報告があった。 

 

 

４．次回の役員会について 

  学長から、次回の役員会は１月２２日（木）に開催予定である旨報告があった。 


