
第2回 戦略的な高度外国人材導入と選ばれる地方
-『宮崎-バングラデシュ・モデル』-

バングラデシュから積極的にIT人材導入をおこなっている宮崎モデルを参考に自分の地域で
高度外国人材導入にあたって、どのような課題が存在しているかを把握するためのオンラ
イン・ワークショップです。参加者同士のディスカッションを通して、自地域の現状と課
題を再発見しましょう。

６月 27日(月) 15:00～17:40
２０２２年

対 象 ： 高度外国人材導入に興味・関心がある方
参 加 ： 無 料
定 員： ４０名（定員を超える場合は、抽選などにより参加者を決定）
申込み： 下記URLまたはQRコードからお申し込みください 。

https://forms.gle/tjDhstiX75XNA6mWA
申込締切：６月１７日（金）

留意事項 ・参加型セミナーのため、カメラ、マイクはオンでご参加ください。
・Zoom URLなどは、開催３日前までに通知します。
・記録のため録画しますが、公開配信はいたしません。

第３回 戦略的な高度外国人材導入と選ばれる地方
宮崎で８月４～５日に短期研修(１泊２日)を開催予定。第3回では、第２回セミナーで抽出した
現場の課題を基に、今後の対応についてのディスカッションから各参加者のアクションプラン
作成まで行います。
※第3回研修の応募者が定員を超えた場合には、第2回研修の参加者を優先します。

宮崎大学国際人材プロジェクト

15:00～15:30 概要説明
15:30～16:15 グループディスカッション①（テーマ事例：外国人導入に必要な支援は？）
16:15～16:30 グループ発表など
16:30～17:15 グループディスカッション②（テーマ事例：外国人導に向けた地域課題は？）
17:15～17:40 グループ発表など

登壇者：伊藤 健一 (宮崎大学)、矢野 靖典(宮崎大学)、永友 紀章(JICA)、梅村 崇志(JICA)
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