
国立大学法人宮崎大学教育研究評議会（平成２３年度第１１回）議事要旨

日 時 平成２４年３月２２日（木）１３：００～１５：４０

場 所 事務局大会議室

出 席 者 菅沼学長、原田理事、岩本理事、松ヶ迫理事、菊地副学長、

村岡副学長、堀井副学長、丸山副学長、教育文化学部：兒玉学部長、

新地教育学研究科長、入谷教授 医学部：迫田医学部長、浅田教授

工学部：今井学部長、古谷教授 農学部：村上農学部長、香川教授、

碇農学工学総合研究科長、境共通教育部長

欠 席 者 池ノ上理事、林ﾌﾛﾝﾃｨｱ科学実験総合ｾﾝﾀｰ長

１．前回議事要旨の確認

【配付資料１】により、平成２３年度第１０回教育研究評議会の議事要旨の確認があり、

原案どおり承認された。

２．議題

（１）教育職員の懲戒処分について

学長から、【席上配付資料１】により、教育職員の懲戒処分について説明があり、審議

の結果、原案どおり承認された。

（２）平成２４年度計画（案）について

菊地副学長から、【配付資料２】により、平成２４年度の業務運営に関する計画（案）

について説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。

（３）国立大学法人宮崎大学基本規則の一部改正について

企画総務部長から、【配付資料３】により、工学部改組及び工学教育研究部の設置に伴

う基本規則の一部改正について説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。

（４）宮崎大学学務規則の一部改正について

企画総務部長から、【配付資料４】により、工学部改組並びに大学院工学研究科及び大

学院農学工学総合研究科の入学定員の改定に伴う学務規則の一部改正について説明があり、

審議の結果、原案どおり承認された。

（５）宮崎大学工学教育研究部規程の制定について

企画総務部長から、【配付資料５】により、新たな教員組織として、工学教育研究部を設

置することに伴う工学教育研究部の規程の制定について説明があり、審議の結果、原案どお

り承認された。

（６）宮崎大学における講座その他教員組織に関する規程の一部改正について

企画総務部長から、【配付資料６】により、工学部・工学研究科の講座を廃止し、新たな

教員組織として工学教育研究部を設置することに伴う講座その他教員組織に関する規程の一

部改正について説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。

（７）宮崎大学工学教育研究部の設置に伴う関係規程等の整理に関する規程の制定について

企画総務部長から、【配付資料７】により、工学教育研究部の設置に伴う関係規程等の整

理に関する規程の制定について説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。



（８）人事関係規程の一部改正について

企画総務部長から、【配付資料８】により、ハラスメント等の防止・対策に関する規程、

人事制度等委員会規程、任期付き教員の雇用期間に関する規程の一部改正について説明があ

り、審議の結果、原案どおり承認された。

（９）宮崎大学附属図書館利用規程の一部改正について

情報図書部長から、【配付資料９】により、附属図書館利用規程の一部改正について説明

があり、審議の結果、原案どおり承認された。

（10）宮崎大学国際連携推進会議規程の一部改正について

研究国際部長から、【配付資料10】により、国際連携推進会議に医学獣医学総合研究科委

員会委員及び農学工学総合研究科委員会委員を加えることに伴う国際連携推進会議規程の一

部改正について説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。

（11）教育文化学部新課程見直しについて

原田理事から、【配付資料11】により、教育文化学部新課程の見直し構想（案）について

説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。

（12）教員公募計画について

教育文化学部長、医学部長、工学部長から、【配付資料12】により、教員公募計画につい

て説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。

（13）｢教員の個人評価結果を給与等に反映させる方策｣の基本となるフローチャートについて

原田理事から、【配付資料13】により、「教員の個人評価結果を給与等に反映させる方

策」の基本となるフローチャートについて説明があり、審議の結果、「①インセンティブ付

与に関する学長からの依頼」を「①インセンティブ付与に関する学長から各部局長及びセン

ター長への依頼」と一部修正することで承認された。

（14）日南市と国立大学法人宮崎大学との包括的連携協定について

堀井副学長から、【配付資料14】により、日南市より包括的連携協定の提案があった旨

説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。

（15）国際連携戦略について

丸山副学長から、【配付資料15】により、国際連携戦略について、本学の国際交流・国

際協力事業を一層推進するため、新たに「国際連携戦略」を策定する旨説明があった。引

き続き、詳細について研究国際部長から説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。

また、募集要項やホームページ等の英語表記について意見があり、今後検討することと

なった。

３．報告事項

（１）教員公募計画に基づく採用結果について

医学部長、工学部長、農学部長から【配付資料16】により、教員公募計画等に基づく採

用結果について報告があった。

（２）国立大学法人宮崎大学防火管理規程の一部改正について

施設環境部長から、【配付資料17】により、防火管理規程の一部改正について報告があ

った。



（３）国立大学法人宮崎大学建物等管理規程の一部改正について

施設環境部長から、【配付資料18】により、建物等管理規程の一部改正について報告が

あった。

（４）平成２３年度卒業（修了）者進路状況について

学生支援部長から、【配付資料19】により、卒業（修了）者進路状況について報告があ

った。

（５）平成２４年度入学試験実施状況について

村岡副学長から、【席上配付資料２】により、入試実施状況について報告があり、入試

への協力に対して謝辞があった。

（６）東日本大震災復興支援にかかるボランティア活動費の一部助成について

学生支援部長から、【配付資料20】により、東日本大震災復興支援にかかるボランティ

ア活動費の一部助成について報告があった。

（７）学生の表彰について

学生支援部長から、【配付資料21】により、学生の表彰について報告があった。

（８）学生の懲戒処分について

学生支援部長から、【配付資料22】により、学生の懲戒処分について報告があった。

（９）平成２３年度「とっても元気！宮大チャレンジ・プログラム」の実施報告について

学生支援部長から、【配付資料23】により、「とっても元気！宮大チャレンジ・プログ

ラム」の成果発表会を、２月２１日（火）に開催した旨報告があった。

（10）エネルギー使用量について

施設環境部長から、【配付資料24】により、エネルギー使用量について報告があり、引

き続き、節電への協力要請があった。

（11）東日本大震災に関する主な対応状況について

企画総務部長から、【配付資料25】により、東日本大震災に関する主な対応状況につい

て報告があった。

（12）秋入学について

学長から、秋入学について、社会の要請に沿ったグローバル人材育成のために、入学時

期を変更するだけではなく、教育改革を踏まえた、組織的な検討が必要であると考えるこ

とから、５月以降に検討組織を立ち上げて前向きに検討していきたい旨報告があった。

（13）各学部等の動向報告について

教育文化学部長、教育学研究科長、医学部長、工学部長、農学部長、農学工学総合研究

科長、附属図書館長、共通教育部長、産学・地域連携センター長、教育・学生支援センタ

ー長、国際連携センター長、産業動物防疫リサーチセンター長、ＩＲ推進機構（原田理

事）から、【席上配付資料】により、各学部等の動向報告があった。



４．その他

（１）平成２４年度教育研究評議会日程について

企画総務部長から、【配付資料26】により、平成２４年度教育研究評議会日程について

報告があった。

（２）役員等の退任について

境共通教育部長から退任の挨拶があった。

（３）事務系幹部職員の異動について

松ヶ迫理事から、【席上配付資料３】により、事務系幹部職員の異動について報告があ

り、森山企画総務部長、水井研究国際部長、栗木施設環境部長、米澤人事課長、宮崎教育

支援課長、鳥居医学部総務課長、五十嵐医学部学生支援課長から挨拶があった。

（４）次回教育研究評議会の開催について

学長から、次回の教育研究評議会は、４月２６日（木）１３時からを予定している旨報

告があった。


