
国立大学法人宮崎大学教育研究評議会（平成１９年度第１２回）議事要旨

日 時 平成２０年３月２７日（木）１４：００～１５：５６

場 所 事務局大会議室

出 席 者 住吉学長、菅沼理事、碇理事、髙崎理事、松川理事、水光副学長、

谷本副学長、村岡副学長、教育文化学部：作田学部長、入谷教授、

医学部：池ノ上学部長、和田教授、工学部：中澤学部長、河野教授、

農学部：原田農学部長、藪谷教授、永田附属図書館長、福田産学連携ｾﾝﾀｰ長、

中山ﾌﾛﾝﾃｨｱ科学実験総合ｾﾝﾀｰ長

欠 席 者 西森共通教育部長

１．議題

（１）教育職員の懲戒処分書交付について

菅沼理事から、席上配付資料により教育職員の懲戒処分書交付について説明があり、審議

の結果、原案どおり了承された。

２．前回議事要旨の確認

（配付資料１）及び前回（平成１９年度第１１回前々回（平成１９年度第１０回）議事要旨（案）

）議事要旨（案）（配付資料２）が確認された。

３．議題

（２）国立大学法人宮崎大学基本規則の一部改正（案）について

企画総務部長から、配付資料３により国立大学法人宮崎大学基本規則の一部改正（案）に

ついて説明があり、審議の結果、原案どおり了承された。

（３）国立大学法人宮崎大学教育研究評議会規程の一部改正（案）について

企画総務部長から、配付資料４により国立大学法人宮崎大学教育研究評議会規程の一部改

正（案）について説明があり、審議の結果、原案どおり了承された。

（４）宮崎大学大学院研究科における専攻に関する規程の一部改正（案）について

企画総務部長から、配付資料５により宮崎大学大学院研究科における専攻に関する規程の

一部改正（案）について説明があり、審議の結果、附則２にある「生体防御機構系専攻」の

部分を「生体防衛機構系専攻」に訂正することが確認され、その他については原案どおり了

承された。

（５）宮崎大学将来計画委員会規程の一部改正（案）について

企画総務部長から、配付資料６により宮崎大学将来計画委員会規程の一部改正（案）につ

いて説明があり、審議の結果、原案どおり了承された。

（６）平成２０年度事業計画（案）について

水光副学長から、配付資料７により平成２０年度事業計画（案）について説明があり、審

議の結果、原案どおり了承された。

（７）宮崎大学学務規則の一部改正（案）について

学務部長から、配付資料８により宮崎大学学務規則の一部改正（案）について説明があり、

審議の結果、第１章第２節収容定員（第１条の２条）の部分を（第１条の２）に訂正するこ

と、附則６の表にある専攻名「生体防御機構系専攻」の部分を「生体防衛機構系専攻」に訂

正することが確認され、その他については原案どおり了承された。



（８）宮崎大学学位規程の一部改正（案）について

学務部長から、配付資料９により宮崎大学学位規程の一部改正（案）について説明があり、

審議の結果、原案どおり了承された。

（９）宮崎大学大学教育委員会規程の一部改正（案）について

学務部長から、配付資料１０により宮崎大学大学教育委員会規程の一部改正（案）につい

て説明があり、審議の結果、原案どおり了承された。

（10）宮崎大学学生委員会規程の一部改正（案）について

学務部長から、配付資料１１により宮崎大学学生委員会規程の一部改正（案）について説

明があり、審議の結果、原案どおり了承された。

（11）寄附研究部門の設置について

菅沼理事から、配付資料１２により寄附研究部門の設置について説明があり、審議の結果、

原案どおり了承された。

また、学長から、同部門をＪＳＴイノベーションサテライト宮崎跡に設置する予定である

旨発言があった。

４．報告

（１）平成１９年度実施大学機関別認証評価評価結果について

碇理事から、配付資料１３により平成１９年度実施大学機関別認証評価評価結果について

報告があった。

（２）過重労働からの健康被害を防ぐための指針について

企画総務部長から、配付資料１４により過重労働からの健康被害を防ぐための指針につい

て報告があった。

（３）「なやみと心の相談室」の設置について

企画総務部長から、席上配付資料により「なやみと心の相談室」の設置について報告があ

った。

（４）宮崎大学復職支援に関する指針について

企画総務部長から、配付資料１５により宮崎大学復職支援に関する指針について報告があ

った。

（５）国立大学法人宮崎大学公的研究費不正防止計画の策定について

菅沼理事から、配付資料１６により国立大学法人宮崎大学公的研究費不正防止計画の策定

について報告があった。

（６）国立大学法人宮崎大学における公的研究費の不正使用に係る取扱細則の制定について

菅沼理事から、配付資料１７により国立大学法人宮崎大学における公的研究費の不正使用

に係る取扱細則の制定について報告があった。

（７）平成２０年３月卒業（修了）予定者の就職内定状況について

碇理事から、配付資料１８により平成２０年３月卒業（修了）予定者の就職内定状況につ

いて報告があった。



（８）平成２０年度宮崎大学個別学力検査実施状況について

村岡副学長から、配付資料１９により平成２０年度宮崎大学個別学力検査実施状況につい

て報告があった。

（９）平成２０年～２１年度重点的協定校について

菅沼理事から、配付資料２０により平成２０年～２１年度重点的協定校について報告があ

った。

（10）リュブリャナ大学との大学間学術交流協定の更新および大学間学生交流覚書の締結につい

て

菅沼理事から、配付資料２１によりリュブリャナ大学との大学間学術交流協定の更新およ

び大学間学生交流覚書の締結について報告があった。

（11）トリブバン大学中央図書館との図書館間交流協定の締結について

永田図書館長から、配付資料２２によりトリブバン大学中央図書館との図書館間交流協定

の締結について報告があった。

（12）各学部等の動向報告について

教育文化学部長、医学部長、工学部長、農学部長、医学部附属病院長、永田附属図書館長、

福田産学連携センター長、中山フロンティア科学実験総合センター長から、席上配付資料に

より各学部等の報告があった。

５．その他

（１）共通教育部長の選任について

学長から、共通教育部長の選任について、西森現共通教育部長を再任する予定である旨報

告があった。

（２）教職大学院設置記念式典について

教育文化学部長から、教職大学院設置記念式典を７月４日（金）１５時から開催する予定

であることの報告があり、評議員の方々に出席していただきたい旨依頼があった。

（３）平成２０年度教育研究評議会日程（案）について

企画総務部長から、配付資料２３により平成２０年度教育研究評議会日程（案）について

報告があった。

（４）退任あいさつ

３月３１日付けで定年退職される永田附属図書館長から、退任に伴う挨拶があった。

（５）事務系幹部職員あいさつ

松川理事から、席上配付資料により平成２０年４月１日付け部課長級の人事異動について

報告があった後、学外に転出する部課長から挨拶があった。

（６）次回教育研究評議会の開催について

学長から、次回の教育研究評議会は４月１７日（木）１３時００分を予定している旨報告

があった。


