
- 1 -

平成２５年度第９回国立大学法人宮崎大学役員会議事要旨

日 時 平成２５年１２月２６日（木）１５：１５～１６：４５

場 所 宮崎大学事務局大会議室（事務局棟４階）

委 員 菅沼学長、原田理事、岩本理事、池ノ上理事、松ケ迫理事、日野理事

オブザーバ 松下副学長、横田副学長、堀井副学長、伊丹副学長、高山監事、肥田木監事

列席者 園邊企画総務部長、能住財務部長、森山施設環境部長、徳丸学生支援部長、

瀬戸山研究国際部長、上村情報図書部長、原田医学部事務部長

原総務課長、龍元秘書広報課長、風間企画評価課長、道鬼人事課長、比江島財務課長

榮留教育文化学部事務課長、横山工学部事務課長、福留農学部事務課長 他

議事要旨の確認

【資料１】により、平成２５年度第８回役員会の議事要旨（案）の確認があり、原案どおり承

認された。

議 題

１．教員の任期制について

原田理事から【資料２】により 「大学の教員等の任期に関する法律」を踏まえ本学におい、

ても、教員の任期制の適用範囲を学内全部局等の助手、助教、講師、准教授及び教授職に適用

、 、 、 。し 平成２６年４月１日から導入したい旨の説明があり 審議の結果 原案どおり承認された

２．若手の博士研究員の多様なキャリアパス支援について

原田理事から【資料３】により、文部科学省の「公的研究費により雇用される若手の博士研

究員の多様なキャリアパスの支援に関する基本方針」に基づき、本学に所属する若手の博士研

究員の多様なキャリアパスの確保を支援するためキャリアパス支援室を設置したい旨の説明が

あり、審議の結果、原案どおり承認された。

報告事項

１．ミッションの再定義（先行３分野）の結果について

学長から【資料４－１～４－４】により、文部科学省から１２月１８日に公表されたミッシ

ョンの再定義（医学系分野、工学分野及び教員養成分野）の結果について報告があった。

２ 「機能強化に向けての考え方」を踏まえた中期目標・計画での対応事項について．

松下副学長から【資料５】により、文部科学省が策定した「機能強化に向けての考え方」を

踏まえ、中期目標・計画で対応が必要となる改革加速期間に取り組む計画課題等について、評

価室において検討を行った旨の報告があった。

３．平成２４事業年度に係る業務実績（報告書）に関する改善を要する点等の状況調査結果につ

いて

松下副学長から【資料６】により、９月２６日開催の役員会で承認された平成２４事業年度

に係る業務実績に関する改善を要する点等の改善方策及び改善計画について、評価室において

各事業に対する改善状況を調査し、最終報告に向けたコメントを注記した旨の報告があった。
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４．平成２５年度計画の実施状況等（中間報告）について

松下副学長から【資料７】により、平成２５年度計画の実施状況等（中間報告）について、

評価室において計画毎に検証結果を注記したので、最終報告の際に活用してほしい旨の報告が

あった。

５．平成２５年度補正予算について

財務部長から【資料８】により、文部科学省から内示のあった平成２５年度補正予算事項に

ついて報告があった。引き続き、施設環境部長から施設整備事項について報告があった。

６．平成２６年度政府予算案内示について

財務部長から【資料９】により、平成２６年度国立大学法人関係予算（案）の概要及び本学

へ内示のあった平成２６年度概算要求事項について報告があった。

７．平成２４年度決算検査報告説明会について

財務部長から【資料１０】により、１２月１２日に開催された平成２４年度決算検査報告説

明会の概要について報告があった。

８．第８回教育研究評議会について

、 。学長から 本日開催された第８回教育研究評議会の主な議事等の概要について報告があった

９．その他

・国立大学協会臨時学長等懇談会について

学長から【資料１１－１】により、１２月６日開催の国立大学協会臨時学長等懇談会にお

いて説明のあった「国立大学改革プラン」の概要について報告があった。

また、参考として【資料１１－２】により、日本経済団体連合会から提言のあった「イノ

ベーション創出に向けた国立大学の改革」の概要について報告があった。

・日本語文字入力補助ソフトについて

岩本理事から、日本語文字入力補助ソフト（Baidu IME）について、利用者が入力した文

字列を自動的にBaiduのサーバへ送信する機能があり、意図せぬ情報漏えいにつながる可能

性があるため、本学においても対策として、大学ネットワークから関連サーバーへの外部

通信を遮断するとともに、教職員及び学生へ注意喚起を行う旨の報告があった。

次回の役員会について

学長から、次回の役員会は、１月２３日（木）１５時から、また、役員会（戦略会議）は、

２月６日（木）１４時４０分からの開催予定である旨併せて報告があった。


