
国立大学法人宮崎大学技術職員（正職員）募集要項 

宮崎大学では、下記の要領で技術職員を公募します。 

職種 技術職員（農学 農業系） 
採用予定人数 １名 
採用予定時期 令和８年４月１日 
試用期間 あり（６ヶ月） 
業務内容 宮崎大学総合技術センター所属、農学部次世代農学教育研究センターでの

業務を担当 
① 農産物の生産管理、各種実験・実習の支援、公開講座の立案･実施、フィ

ールド設備・環境の維持管理など多岐にわたる教育研究支援 
② 当初は木花フィールド（農場）における野菜・穀物等の栽培及び教育指導

補助 
③ 専門性の発展や希望等を踏まえ、将来的に他フィールド（住吉：畜産、田

野：森林、延岡：水産）への配置換えの可能性あり。 
④ 宮崎大学総合技術センター及び農学部次世代農学教育研究センターの管

理・運営の分担業務 
⑤ その他大学で必要な教育研究での技術支援 

資格・条件等 ① 大学または大学院において、農学系の学部・学科（大学院）を卒業（見込
み）の学歴を有する者 

② 農学系教育（実習等）の職歴や技術指導の経験があれば尚可 
③ 通常、屋外での業務に従事するため、健康で体力のある方が望ましい。 
④ 動物（牛・豚等）に接することに支障のない者 
⑤ 普通自動車運転免許（MT） ※MT については、採用後の取得可 

応募書類 ① 履歴書（別紙様式のものに６ヶ月以内に撮影した写真添付） 
※履歴書様式は下記 HP からダウンロード 
https://www.miyazaki-u.ac.jp/public-relations/recruit/ 

② 職務経歴書（様式自由） ※職歴のある方のみ 
③ 農学系の業種や指導経験を有している方は、職務内容や経験について具体

的に記述した調書（様式自由、A４用紙１枚） 
④ 成績証明書（最終学歴のもの） 
※応募書類はお返ししませんので、あらかじめ御了承ください。 

選考方法 第１次選考 書類選考（結果については後日通知） 
第２次選考 第１次選考により選考された方について、面接を実施する。 

第２次選考日は後日通知。 
待遇等 ① 給与   月額： 207,400 円〜258,100 円 

（学歴・職歴等により決定） 
②  昇給   毎年 1 月 1 日に勤務成績に応じて昇給 
③  手当   通勤手当、住居手当、時間外勤務手当等 
④ 賞与   ６月、１２月の年２回 
⑤ 勤務条件  週５日（月〜⾦、休日を除く）1 日７時間 45 分 

勤務時間 8:30〜17:15（休憩 60 分） 
ただし、時間外勤務、休日勤務（振替）有り 

⑥ 勤務場所  宮崎大学農学部・木花フィールド（農場） 
⑦  休日   土日、祝日、年末年始 
⑧ 休暇等   年次有給休暇、病気休暇、産前産後休暇、リフレッシュ 

      休暇、夏季休業、育児休業、介護休業、忌引等 
⑨ 保険等   共済組合・雇用保険・労災保険に加入 
⑩ その他   駐車場（月額 800 円）、宿舎、学内保育施設あり 

（宿舎、学内保育施設については空き状況によっては入居、 
入所できない場合があります） 



書類締切日 令和７年１１月２８日（⾦）必着 
書類提出先 〒889-2192 

宮崎県宮崎市学園木花台⻄１丁目１番地 
国立大学法人宮崎大学企画総務部人事課人事係 
電話：0985-58-7109 

 


